Du neuf chez Billaud-Segeba

Président de Billaud-Segeba depuis vingt ans, Jean-Pierre Sourice a décidé de passer
doucement la main. Aujourd’hui, six cadres de I'entreprise détiennent un tiers des parts.
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_ n rééeil y avingt ans, presquejour
pour jour, la société Billaud-Se-
geba, concessionnaire en machines
agricoles, irrigation, élevage et
motoculture, est en train d’écrire
une nouvelle page de son histoire.
Vendredi 15 novembre, le président-
directeur général de lentreprise,
Jean-Pierre Sourice, a signé la pre-
miére étape de la transmission de
son entreprise.
Une nécessité ? « Cest-a-dire que,
voyez-vous, je commence a prendre
un petit peu de cheveux blancs »,
samuse-t-il. A 62 ans, le patron a
décidé de lacher doucement, mais
stirement. « A terme, oui, je céderai
complétement Uaffaire. Mais nous
avons toujours eu la volonté dune
culture dentreprise marquée sur
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ns, Jean-Pierre Sourice (a droite)
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Phumain. Je voulais donc transmet-
tre aux cadres aujourd’hui en place. »
h m Un chiffre d'affaires

» multiplié par dix
envingtans» .
JEAN-PIERRE SOURICE -
PDG de Billaud-Segeba

Cest chose faite. Ils sont six & avoir
créé, en septembre, la société Tecna-
gri-Staff, Pauline Loiseau, responsa-
ble ressources humaines ; Jean-Sé-
bastien Bernard, responsable servi-
ce aprés vente ; Yannick Brunelliére,
responsable comptable et financier;
Adrien Guilbaud, responsable com-
mercial ; Thierry Guilloteau, res-
ponsable motoculture et Mickaél
Moreau, responsable des magasins

Quatorze sites, quatre départements

Au fil des années, Billaud-Segeba a
étendu ses activités et sa force de
frappe. Outre le siége social, basé a
Bressuire, l'entreprise dispose de
treize sites, dans quatre départe-
ments. Dans les Deux-Sévres, 4 Cha-
tillon-sur-Thouet ; Prahecq et
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Thouars. En Maine-et-Loire, a
Vihiers. En Vendée, a Mareuil-sur-
Lay ; L'Oie ; Saint-Martin-de-Frai-
gneau ; Pouzauges ; Saligny et Aize-
nay. Et enfin, dans la Vienne, a Neu-
ville-de-Poitou et Vivonne.
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et logistique. Ensemble, ils ont donc
fait lacquisition dun tiers de
Billaud-Segeba et ALV quads. Un
actionnariat de proximité motivé «
avant tout par le capital confiance »,
s'accorde a dire I'équipe. « Cest une
boite qu'on aime, dans laquelle on se
sent bien et done cette opportunité
était une évolution presque naturelle.
Cest aussi l'occasion dapporter nos
touches, conjointement, ci et la. Dans
lorganisation interne, mais égale-
ment pour améliorer encore la pro-
ductivité. »

Il faut dire que les nouveaux action-
naires ont de quoi étre rassurés par
les chiffres. Quand Billaud irriga-
tion et mm.mmcm fusionnent, en
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novembre1999,ilya, en tout, trente-
cing salariés. Et le chiffre d’affaires
se monte A un peu moins de 5 mil-
lions d’euros. Aujourd’hui, l'entre-
prise compte quelque 155 salariés et
pése 41 millions d’euros de chiffre
d’affaires (bilan tout juste clos au 31
octobre). « On a presque multiplié
par dix en vingt ans », reléve fiére-
ment Jean-Pierre Sourice. « Nous
avons su avancer, nous diversifier.
Nous travaillons dans un milieu en
profonde mutation. Et la technologie
agricole ne cesse dévoluer. A nous
d’étre toyjours présents, d’innover et
danticiper les besoins. »

Camille FERRONNIERE
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Dix postes a pourvoir

Septdépartsa laretraite sont
programmésdans les prochains
mois, chez Billaud-Segeba. Non
seulement, ils seront tous rem-
placés, maisily améme d'autres

postes & pouvoir, soit une dizai-
ne autotal. DesCDldansla
mécanique, la partie commer-
ciale comme le magasin. Infos
surbillaud-segeba.com




